-7 SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
7 SEPLADE

v ¢ S il EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
.\ YDearrollo TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2024
Dependencia: 59. Universidad Tecnologica de Calvillo
Unidad Ejecutora: 590601 Direccldn Academica

Programa Presupuestario (Pp):  Proyeclo de fortalecimiento académico {00244)

Clasificador Funcional: 2.5.3. Educacion superior Clasificador E Alineacién 00047 Numero del 10314 Ejercicio 2024
Pranramaticn: Institurinnal Pronrama: Fisral

Objetivo del Programa

: L 3 Contribuir a Implementar un modelo de cafidad orientado a los resultados del proceso de aprendizaje de los estudiantes y la relevancia para el mercado laboral. mediante el
(Resumen Narrativo Nivel Fin)

incremento en la tasa de egreso de los estudiantes del nivel TSU e ING, en la Universidad Tecnologica de Calvillo; asi como, la colocacion de egresados en el sector
productivo dentro de sus dreas de formacion profesional o la formacién de seres emprendedores y crealivos como el incremento de Ia tasa de titulaicén y con ello el

Resumen Narrativo del

P Alumnos que egresan de la Universidad Tecnol6gica de Calvillo, con una eficiencia terminal destacable.
Tne 2

Resumen Narrativo del

Alumnos egresados con expediente cerrado.
Camnnnanfe:

$12,537,970.00 $6,984,341.61

Informacion Financiera: 71.36 9

Indicador de Nivel: Componente

INDICADOR NIVEL COMPONENTE

NOMBRE DESCRIPI
Porcemtaje de alumnos de ultime Se reflere a los alumnos que realizan los trdamites (NUmero de alumnos con expediente Gastion Ascendenta b. Eficlencia 90.00 % 100 %
semestre o cuatrimestre con correspondientes al cierre de expediente académico académico cerrado / Numero de
requisitos de egreso completos colocdndolo como alumno candidale a titulacion. alumnos de Glimo cuatrimestra)*100
antes de egresar
onso Mitra. Dulce Maria Esquivel Sanchez.

M. en AP, Cecilia Miguelina Ruiz Robles

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional ALY i
Responsable del Indicatey_nivel Componente Revisado y Evaluado por
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; 4 et idn, Participacké EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2024

L,,
il
i

Criterios para la Evaluacion del Indicador (CREMAA)
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal Totel
5 5 5 3 4 4
El indlzador mide con claridad ka El Indicador de desemperio as El Pp muesira como €l indicador El indicador del Pp musstra un avance y El indicador y el oojetivo muastran con claridad los
problemitica presantada por el Pp refevante con respeclo al objetive Elindicadar 85 apropiado para mantiena la coherencia entre el resultades de medicion de las acciones realizadas servitios y scclones que se desarrolian en el Pp. 26
ademas cumple can =u logica del Pp y muestra la medicidn cuantificar los recurses utilizados método de cdlculo y los medios de de forma adecuada en tiempo ¥ foma.
vertical da farma coherante y oportuna y congruente con el para cumplir el objstive del Pp. verificacion prasantados por el Pp,
muestran ef cumplimiento de las objetive dol Programa.
Matas del Pp.

hived actividad sa detecta qus en la slaboracion de esladia y slaboracion de expediente la unided de medida difiere del método de cdloulo

El Medio da Verfficacién no cumple con la da inf: ion requerida por la MML, Se solicita consultar Ja Guia raplda para la F lacidn de Prog con la i | de Marco Logico slaborada por la SHCP.

Naota: La medicidn de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 ef de mejor calilicasion).

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles José AntoRio jal Alonso Fa. Dulce Maria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacién y Seguimiento Institucional "
¥ Responsable del 1ndi‘c}duu|mj Componente Revisado y Evaluado por



SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TERCERA EVALUAGION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2024

Unidad de Medida Porcentaje

Ohservaciones de la Dependencia Ejecutora:

Unidad de Medida Porcentaje

100.00 0 32 84 4 0 30 80

Observationes de la Dependencia Ejecutora:

M. en A P. Cacilia Miguelina Ruiz Robles José %al Alonso Mtra. Dulce Maria Esquivel Sdnchez.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional ]
AR & Responsable del Inditador pivel Componente Revisado y Evaluade por
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EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2024

Dependencia:

Unidad E|ecutora:
Programa Presupuestario (Pp):

Clasificador Funcional:

Objetivo del Programa
(Resumen Narrativo Nivel Fin)

Resumen Marrativo del
Prondsita:

Resumen Narrativa del

Comnnnenta:

Informacién Financiera:

Porcantaje de serviclos brindades
& |la comunidad universiiaria y
sociedad en general en los que
paricipan estudiantes y
prefesores

59- Universidad Tecnolégica de Calvillo

590201 Direccion de Vinculacion

Proyecto de vinculacién universitaria con el sector productiva (00246)

Indicador de Mivel: Componente

2.5.3. Educacién superiot Clasificador E Alineacitn 00047 Nimero del 10315 Ejercicio 2024
Proaramatinn: Institusinnal Pmnrama® Fiseal'
Contribuir can el Eje 2 Estado Humano e Incluyente (desarrollo social), en &l ambito educativo, mediante la oferta de serviclos educativos al sector social y productivo como
cursos de extension y Educacién Continua.
Conribuir con el Gran Acuerdo Social por la Educacidn mediante la oferta de servicios educativos al seclor social y productivo cémo cursos de extension y Educacion
Continua,
Cantidad de servicios atendidos en la Universidad Tacnalégica de Calvillo, al sector productivo y social, en relacion a los cursos de extension y educacion continua.
5701,000.00 $436,552.32 6228 9

INDICADOR NIVEL COMPONENTE

100.00 %

(Mumero de servicios realizados por la Gestién Ascendenie a. Eficacia

Universidad Tecncldgica de Calvilio
havia el seclor social y productivo /
Nimero de servicios programados por
la Universidad) *100

Proporcidn entre los servicios realizados por la
Universidad Tecnoldgica de Calvillo al sector social
y productivo en relacidn al total de servicios que
ofarta la Universidad.

w LAUCix raAzacias-

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles

Martha Lucia Macias Valdivia

ra. Dulce Maria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional

Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por
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Desarrolio " ;
Le Y TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2024
Criterios para la Evaluacian del Indicador (CREMAA)
Claridad Relevancia Economfa Maonitoreable Adecuado Aportacién Marginal Total
5 4 5 3 4 4
El indicador mide con claridad Ia Elindicador permite identificar con ElPp coma el indicads E del Pp un avance y El indicador y &l objetivo muestran con claridad los
problemética prasentada por el Pp precisiin y clandad los El dor B5 para mantigne la coherencia antra al resullados de madician de las acc lizad servicins y acciones que se desarrollan en el Pp. 25
ademas cumple con su légica de mayor relevancia para e objetivo. cuantficar los recursos uillizados método de calculo y los medios de de forma adecuada en tempo y forma.
verical de forma coherente y para cumplir el objetivo del Pp. verificacion presentados por el Pp.
muestran el cumplimients de las

Matas del Po.

Wivel Fin la unidad de medida difiera del método de calculo
£l Medio de Verfleacion no cumpla con la totalidad de informacién requenda por ia MML £e solicita cansuliar la Guia ripida para la Formutacién de Progl con la b

de Mareo Ligico elaborads por la SHCP.
Nivel favor da comy ar inea base y meta, ls acividad 1 8] método de caleulo y la unidad de medida no coinciden, favor de corregir los medios de verficacion, n actvidad 2y 3 carace da unidad de medida y no cuentan con favor de compl

Nota: La mudicion de cada crilerlo puede ser callffcada en una escela de 1 a 5 [stendo el 5 ef de mefor calificacian).

LUOA Taaa s .

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles Martha Lucia Macias Valdivia Mira. Dulce Maria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional .
Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por
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TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2024
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Nombre de la Actividad: 001.- Realizacién del instrumento para identificar necesidades en el sector social y productivo enfocado a los servicios de la

Universidad.

Indicador Nivel Actividad: Porcentaje de cobertura de servicios en relacion a necesidades del sector social y productivo.

Unidad de Medida  Porcentaje

100.00 100 0 0 0 100 0 0

Observaciones de la Dependencia Ejecutora:

Nombre de la Actividad: 002.- Elaboracion del disefio de los cursos acordes a las necesidades que pudieran ser detectadas.

| Indicador Nivel Actividad: Porcentaje de programa de cursos disefiados en relacion a las necesidades detectadas.

Unidad de Medida Acceso

100.00 100 0 0 0 100 0 0

Ohservaciones de la Dependencia Ejecutora;

Nombre de la Actividad: 003.- Programaciéon y seguimiento a los cursos ofertados.

Indicador Nivel Actividad: Pc_lrcenﬁj_e de cursos atendidos en relacién a las necesidades detectadas en relacién a los cursos programados.

Unidad de Medida AGCEs0

LU ragzacixd

M. en A.P. Cecilia Miguelina Ruiz Robles Martha Lucia Macias Valdivia aria Esquivel Sanchez.

Directora General de Evaluacién y Seguimiento Institucional <
Responsable del Indicador nivel Componente Revisado y Evaluado por



